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El presente documento es propiedad de Rodamientos y Servicios S.L, así como las 
distintas sociedades que la conforman, en adelante GRUPO ROYSE, quienes se 
reservan el derecho de solicitar su devolución cuando así lo estime oportuno. No se 
permite hacer copia parcial o total del mismo, así como mostrarla a empresas o 
particulares sin la expresa autorización por escrito de la Dirección de Royse. 
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1.- COMPROMISO. 

En Rodamientos y Servicios S.L (GRUPO ROYSE), empresa familiar dedicada a la 
distribución de repuestos industriales y soluciones MRO para la industria, fundada hace 
más de 45 años, nos comprometemos firmemente a operar de forma responsable, 
sostenible y ética. Entendemos que nuestras actividades tienen un impacto significativo 
en el medio ambiente, la sociedad y la cadena de suministro, por lo que adoptamos 
prácticas que favorezcan un desarrollo respetuoso con las personas y el planeta, 
contribuyendo de esta manera a mitigar los efectos del cambio climático. 

2.- PRINCIPIOS RECTORES. 

Nuestra política de sostenibilidad se basa en los siguientes principios: 

• Cumplimiento normativo: Aseguramos el cumplimiento de toda la legislación 
ambiental, laboral y de responsabilidad social vigente en España y la Unión 
Europea. Apoyamos la Agenda 2030 del Desarrollo Sostenible de Naciones 
Unidas y sus objetivos (ODS). 

• Mejora continua: Promovemos la mejora continua de nuestros procesos para 
minimizar impactos ambientales y sociales negativos. 

• Gestión de Residuos: Reducimos residuos, emisiones y consumo de recursos 
mediante soluciones logísticas eficientes y embalajes sostenibles, 
gestionándolos de una manera circular e inteligente. 

• Responsabilidad social: Fomentamos el respeto a los derechos humanos, la 
igualdad de oportunidades, la diversidad y el desarrollo profesional de nuestro 
equipo. 

• Colaboración ética: Trabajamos con proveedores y clientes bajo principios de 
transparencia, trazabilidad y responsabilidad compartida. 

3.- COMPROMISOS AMBIENTALES. 

• Fomentar la eficiencia energética y el uso responsable de recursos naturales en 
nuestras operaciones. 

• Impulsar la transición hacia energías renovables. 
• Optimizar rutas logísticas, proximidad al cliente y migración progresiva hacia una 

flota de vehículos menos contaminante (eléctricos o híbridos). 
• Reducir el uso de materiales de embalaje no reciclables, priorizando soluciones 

reutilizables, reciclados o biodegradables. 
• Medición de la huella de carbono, realizar un análisis para minimizarla e 

implementar acciones para su compensación y reducción conforme a los 
objetivos del acuerdo de París. 
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4.- COMPROMISOS SOCIALES. 

• Garantizar un entorno laboral seguro, inclusivo y libre de discriminación, con 
políticas activas de igualdad de género y conciliación familiar. 

• Desarrollar programas de formación continua en sostenibilidad, salud y 
seguridad laboral, educación ambiental. 

• Impulsar la inserción laboral de colectivos vulnerables. 
• Establecer canales de comunicación abiertos con clientes, empleados y 

proveedores. 
• Acciones frente a emergencias sociales, donaciones directas ante desastres. 

 

5. COMPROMISOS ECONÓMICOS Y ÉTICOS. 

• Fomentar relaciones comerciales con proveedores alineados con criterios ESG 
(Ambientales, Sociales y de Gobernanza). 

• Hacer partícipe a los colaboradores de nuestra política de sostenibilidad. 
• Garantizar una gestión transparente, ética y anticorrupción en todos nuestros 

procesos. 
• Informar periódicamente a nuestros grupos de interés mediante reportes de 

sostenibilidad voluntarios, alineados con estándares como GRI o la Ley 11/2018 
sobre información no financiera en España. 

 

6.- ÁMBITO DE APLICACIÓN. 

Esta política es de obligado cumplimiento para todo el personal del GRUPO ROYSE, 
incluidos directivos, colaboradores, contratistas y socios estratégicos. Se integrará en 
todos los procedimientos de gestión, operaciones logísticas y decisiones estratégicas de 
la compañía. 

 

 

 

 

 



 

POLÍTICA DE SOSTENIBILIDAD 
                    VERSIÓN 0.0 

Revisión: 00 

GRUPO ROYSE 
Fecha: 01/08/2025 

Página 4 de 4 

 

 

7.- SEGUIMIENTO Y REVISIÓN. 

La Dirección General es responsable de la implementación, revisión periódica y mejora 
de esta política. Se elaborarán informes de sostenibilidad con indicadores de 
desempeño clave (KPIs) y se comunicará a través de nuestros canales internos y 
externos. 

 

 

 

       Fdo: José Manuel Hidalgo Martínez. 

Director de Operaciones. 


